
 
 

Olavarria,​ ​Agosto​ ​2017 

PROPUESTA​ ​PARA​ ​EMPRESAS:  
ACTIVE CLUB ® ​quiere ofrecerle una excelente oportunidad, para que sus ​empleados ​puedan             
acceder​ ​a​ ​los​ ​​beneficios​ ​de​ ​realizar​ ​actividad​ ​física. 
Un empleado feliz, es un mejor empleado. El ritmo de vida actual, sumado al alto nivel de                 
exigencia​ ​laboral​ ​hace​ ​que​ ​muchas​ ​veces,​ ​la​ ​salud​ ​de​ ​los​ ​empleados​ ​sea​ ​más​ ​vulnerable.  
Los costos que tienen las empresas, en gastos generados por problemas de salud del personal               
crecen a ritmo alarmante. Más de la mitad de esos costos son atribuidos a enfermedades crónicas                
que​ ​se​ ​pueden​ ​prevenir.  
 
Existe una necesidad en las compañías de ayudar a ​sus empleados a llevar un estilo de vida                
más​ ​saludable​​ ​y​ ​su​ ​empresa​ ​puede​ ​dar​ ​el​ ​primer​ ​paso.  
 
En la actualidad, aumenta de manera considerable la incorporación de programas de actividad             
física​ ​a​ ​través​ ​de​ ​membresías​ ​de​ ​clubes​ ​y​ ​gimnasios​ ​a​ ​costos​ ​exclusivos.  
 
Según las investigaciones realizadas en los últimos 30 años por las Instituciones médicas más             
destacadas a nivel mundial, se comprobó que la ​actividad física moderada ayuda a prevenir              
muchos problemas de salud tales como: el riesgo de infarto y accidentes cardiovasculares,             
sobrepeso,​ ​obesidad,​ ​stress,​ ​ansiedad​ ​y​ ​depresión​ ​entre​ ​otros.  
 
En​ ​el plano​ ​laboral,​ ​se comprobó​ ​que​ ​los​ ​beneficios​ ​son​ ​los​ ​siguientes:  

 



 
 

•​Aumenta​ ​la​ ​productividad 
•​ ​Reduce​ ​el​ ​gasto​ ​en​ ​salud 
•​ ​Disminuye​ ​las​ ​ausencias​ ​causadas​ ​por​ ​enfermedad  
•​ ​Reduce​ ​la​ ​rotación​ ​de​ ​personal  
• Disminuye la cantidad y la frecuencia de accidentes y lesiones (especialmente durante la              
realización​ ​de​ ​tareas​ ​físicas)  
•​ ​Mejora​ ​la​ ​imagen​ ​y​ ​vuelve​ ​más​ ​atractiva​ ​a​ ​la​ ​empresa​ ​(con​ ​los​ ​empleados,​ ​socios​ ​externos,​ ​etc) 
Beneficios​ ​de​ ​la​ ​actividad​ ​física​ ​respecto​ ​a​ ​la​ ​relación​ ​entre​ ​empleados​ ​y​ ​directivos 
•​ ​Mejora​ ​el​ ​clima​ ​laboral​ ​y​ ​la​ ​calidad​ ​de​ ​vida​ ​en​ ​el​ ​trabajo  
•​ ​Aumenta​ ​la​ ​satisfacción​ ​en​ ​el​ ​trabajo​ ​realizado  
•​ ​Permite​ ​el​ ​desarrollo​ ​de​ ​una​ ​cultura​ ​positiva  
•​ ​Mejora​ ​la​ ​concentración  
•​ ​Aumenta​ ​la​ ​productividad​ ​y​ ​la​ ​eficiencia​ ​en​ ​el​ ​trabajo  
•​ ​Impacta​ ​en​ ​la​ ​mejora​ ​del​ ​estado​ ​de​ ​ánimo 
•​ ​Mejora​ ​la​ ​capacidad​ ​de​ ​manejar​ ​el​ ​estrés:​ ​los​ ​empleados​ ​están​ ​más​ ​relajados  
•​ ​Reduce​ ​el​ ​tiempo​ ​de​ ​capacitación​ ​por​ ​sustitución​ ​de​ ​personal  
•​ ​Aumenta​ ​la​ ​percepción​ ​de​ ​valores​ ​en​ ​la​ ​empresa  
•​ ​Incrementa​ ​el​ ​espíritu​ ​de​ ​equipo 
•​ ​Eleva​ ​el​ ​vínculo​ ​emocional​ ​entre​ ​toda​ ​la​ ​fuerza​ ​laboral 
 
Conscientes​ ​de​ ​estos​ ​beneficios,​ ​le​ ​acercamos​ ​la​ ​siguiente​ ​propuesta​ ​para​ ​todos​ ​sus​ ​empleados 
 
PROPUESTA​ ​EXCLUSIVA​ ​MUNICIPALIDAD​ ​DE​ ​OLAVARRÍA 

 



 
 

[  ]  Se ofrece a ​todos los empleados de la MUNICIPALIDAD DE OLAVARRÍA un 20% de                
Descuento sobre el PLAN FULL vigente a la fecha del comienzo de la actividad de cada                
beneficiario.   
[  ]  Al finalizar cada mes, se recontara la cantidad de socios que son parte de ACTIVE CLUB                  
OLAVARRIA. ​En caso de superar las 60 personas​, ​accederán automáticamente a un            
beneficio​ ​del​ ​25%:  
-Los que ya son parte del CLUB, pasarán de tener el 20% de descuento, al 25% en los siguientes                   
meses​ ​dentro​ ​de​ ​su​ ​plan.  
-Los que comiencen la actividad el mes siguiente, accederán directamente al 25% de descuento              
en​ ​el​ ​PLAN​ ​FULL​ ​vigente​ ​a​ ​esa​ ​fecha.  
[  ]  El PLAN FULL no tiene opción de baja, pero si podrán otorgarlo a otro empleado de LA                   
MUNICIPALIDAD​ ​DE​ ​OLAVARRÍA 
Salud​ ​y​ ​Saludos 
ACTIVE​ ​CLUB​ ​​®  
 

 


